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Afhængighed og koncentration

• Arbejdsgiverkoncentrationen er moderat (HHI 2022; moderat e 1500, høj e 2500).

• Største arbejdsgiver står for 33,6 % af den lokale beskæftigelse (advarsel ved 30,0 %, kritisk ved 45,0 %).

Baseret på 500 arbejdsgivere med kendt lokal beskæftigelse (31.219 ansatte i alt). Holding-selskaber er ekskluderet.

S A M L E T  V U R D E R I N G

Værd at holde øje med

F R AG I L I T E T S S C O R E

37.5 / 100
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Største arbejdsgivere

A R B E J D S G I V E R A N S AT T E A N D E L

1. Odense Kommune — Generelle offentlige tjenester 10.501 33,6 %

2. Region Syddanmark — Generelle offentlige tjenester 8.862 28,4 %

3. Uddannelses- og Forsknings-       ministeriet — Administration 

af sundhedsvæsen, undervisning, kultur og sociale forhold und-

tagen social sikring

2.514 8,1 %

4. Rigspolitiet — Politi 665 2,1 %

5. Syddansk Universitet (University of Southern Denmark) — 

Undervisning

662 2,1 %

6. Salling Group A/S — Handel 615 2,0 %

7. HANSSON & KNUDSEN A/S — Bygge og anlæg 279 0,9 %

8. SKANSKA DANMARK A/S — Anden forretningsservice i.a.n. 258 0,8 %

9. Fyens Stift — Religiøse institutioner og foreninger 247 0,8 %

10. IKEA A/S — Handel 242 0,8 %
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Største bevægelser

Forløbsdata er endnu ikke klar for Odense. Bevægelser kræver den månedlige ERST-beskæftigelseshistorik, som indlæses 

kommune for kommune. Indtil den er hentet, viser overblikket afhængighed, branchemix og produktionsenheder fra de 

nuværende øjebliksbilleder, uden at gætte på en udvikling, vi ikke har tal for.
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Branchemix og koncentration

B R A N C H E - H H I

915
DIVERSIFICERET ERHVERVSLIV

H OV E D B R A N C H E A N D E L A N S AT T E

Hospitaler 25,9 % 8.093

Undervisning 10,2 % 3.177

Folkeskoler o.lign. 8,1 % 2.521

Generelle offentlige tjenester 4,5 % 1.417

Aldersintegrerede institutioner 3,1 % 966

Plejehjem 2,9 % 896

Politi 2,1 % 665

Andre sociale foranstaltninger uden institutionsophold i.a.n. 1,9 % 591
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Produktionsenheder: til- og afgang

Registreret seneste 90 dage: 13.

Ophør og nettoudvikling vises først, når lukkesemantikken er verificeret for kilden. Indtil da viser vi kun registreringer. Vi 

gætter ikke på et nul.

A K T I V E  A R B E J D S S T E D E R

1.434
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Metode og dækning

Afhængighed og koncentration: koncentrationen måles med Herfindahl-Hirschman-indekset (HHI) for arbejdsgivere og 

brancher; 2.500 eller derover regnes som højkoncentreret. En enkelt arbejdsgiver med mere end 30,0 % af den lokale 

beskæftigelse udløser et opmærksomhedspunkt. Baseret på 500 arbejdsgivere med kendt lokal beskæftigelse (31.219 

ansatte i alt). Holding-selskaber er ekskluderet.

Bevægelser: hver arbejdsgivers lokale ansatte sammenlignes på to faste måneder (12 måneders vindue). Virksomheder, 

der kun har tal i den ene endemåned (nyåbnede eller lukkede), indgår ikke her. Holding-selskaber er ekskluderet.

Branchemix: beregnet på arbejdsstedsniveau (P-numre) med fald tilbage til virksomhedens hovedtal for en-lokationsvirk-

somheder. HHI summerer hver branches kvadrerede andel; moderat fra 1.500, høj fra 2.500.

Produktionsenheder: opgjort på P-numre med start- eller ophørsdato i et 90-dages vindue. Ophørsdata holdes tilbage, indtil 

lukkesemantikken er verificeret for kilden.

Manglende måneder er ukendte, ikke nul: overblikket viser aldrig en udvikling eller en lukning, vi ikke har tal for. Manglende 

værdier står som »Ikke oplyst«.

Tværgående CVR×Jobindsats-signaler vises live på arbejdsgiverradaren på beskæftigelse.dk og indgår ikke i denne 

statiske udskrift.

Kilde: CVR / Datafordeleren - Erhvervsstyrelsen.
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